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LEI COMPLEM

AR N*, 084, DE 13 DE MAIO DE 2016.

Altera 0 Anexo Unico da Lei Complementar
n’ 083, de 13 de abril de 2016 ¢ dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o art. 77, inciso II da Lei Orgénica do Municipio de
Parnaiba,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1°. O Anexo Unico da Lei Complementar n°. 083, de 13 de abril de 2016, passa a
vigorar com alteragdes constantes no Anexo Unico desta Lei Complementar, ficando
mantidas as demais disposi¢des.

Art. 2°. Revogadas as disposi¢bes em contrario, esta Lei Complementar entra em

vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Parnaiba, Estado de Piaui, 13 de maio de 2016.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABI E DO PREF
CO DA LEI COMPLEMENTAR

TO
ANEXO U *. 084, DE 13 DE MAIO DE 2016

CARGA z — ) e ATRIBUICOES
CARGO | VAGAS | LOTACAO | HORARia | REMUNERACAO| FORMACAO
SEMANAL S o
Executar assis! tdica, realizar agdes de vigildncia a sadde que
compreende sagdes ¢ levantamentos de  informagdes,
necessirios a programacio ¢ 4 avaliagio das medidas de cammk de
doengas e de situagdes de agravos a said izar consultas
domiciliares para procedimentos médicos, diagnéstico e t
de doengas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescrigdes
de exames e medicamentos, cirurgias e pericias; realizar orientagdo
Curso superior I:\.mw.nm.a ao individuo ¢ & comunidade; registrar as atividades a fim
Estratégia de L;;uz!cllo em i mamm técnicas capazes de lfhmdmr u.;—flru!qalum‘:}m
Médico 08+ CR | Sande da 40h RS 5.500,00 edicina e stor da satide para a for my\a;?\o de pp!guca» plblicas
e registro no orar protocolos clinicos a fim de subsidiar o processo
Conselho de trabalho da equipe de saide: atuar no controle de epidemias
competente quando na ocorréncia de casos de agravo 4 sa(de decorrenie de
L'\I.\mu(:uh.s piblicas; favorecer a melhoria da qualidade de vida dos
ios do sisterma ide do municipio, desenvolvendo agbes
¢ assistenciais, promovendo campanhas educativas ¢ a
realizagio du atividades em grupos especificos (diabetes,
hipertensdo. planejamento familiar, dependén quimica, dentre
outros); coordenar ¢ executar o servigo de medicina ocupacional,
apoiando as diversas dreas idades operacionais.
Promover e prestar ater to 4 saide do individuo, familia e
s S comunidade; prest isico de saide de forma integral a
urso .‘H‘Im\ or .
) ) ke o cada membro da f 2 es de risco para a
Estratégia de Enfermagem e sadde do individuo, sendo que o atendimento integral & populagio
Enfermeiro 15+ CR Saide da Familia 40h RS 2.250,00 4!‘:-\\“:15 a6 poderd ser continuo mo domicilio e/ou  estabelecimentos de
ESF X assisténcia 4 saide: mmumrda panuamcnm d {i
Conselho
comunidade atendida
competente =
saide no municipio e buscando maior resolutividade; realizar
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atividades administrativas vinculadas ao Programa de Saude da
Familia, tais como a alimentagdo dos sistemas de informagdio em
salide; participar das atividades de educagdo continuada e educagiio
em  servigo; realizar atividades educativas, como  reunides,
semindrios, conferéncias e atividades de prevengio no contexto da
satide plblica, em locais discutidos e estabelecidos pela SMS; prestar
supervisdo téenica ma sua drea de competéneia; desenvolver
programas especificos ou que venham a ser criados, definidos pela
Secretaria Municipal de Salde (SMS); realizar visitas domiciliares,
de acordo com o nimero estabelecido pela SMS; desenvolver e
coordenar grupos especificos de pacientes, definidos pela SMS; zelar
pelo bom atendimento ao usudrio nas unidades de salde no
municipio; propor medidas para a organizagdo do servigo de saide
no municipio; colaborar na elaboragdio de projetos, plano municipal
de saide ¢ documentos afins; observar, e cuidar para que sejam
observados, os procedimentos e normas técnicas exigidas por orgdos
e conselhos oficiais; executar outras tarefas afins,

Executar assisténcia buco-maxilofacial e odontolégica profilatica na
Estratégia de Satde Bucal. Diagnosticar o paciente ¢ determinar o
respectivo  tratamento. Realizar tratamente  odontoldgico no

Curso Superior | Municipio. Estudar medidas para promover a melhoria do nivel de
y . completo em saide oral das populagdes do Municipio. Participar de equipes
EArNERiA Ce Odontologia ¢ multidisciplinares no atendimento & populagio. Prestar servigos de
Dentisa | 08+CR | Saiide Bucal - 40h RS 1.800.00 OpuREA® | THIRCUCPRIR 1D THICKIND 2 DTN, (TR provie B
ESR registro no odontologia preventiva. _Pamc_lpar de campanhag de vacinagfio.
Conselho Proceder a exames radiologicos e outros, Aplicar tratamento
competente odontoldgico. Prescrever ¢ aplicar medicamentos especificos para
drea odontologica. Preencher prontuarios de pacientes. Realizar
palestras e outros eventos, promovendo educagdo da salde bucal da
populagio. Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungio.
Cirurgiflo dentista Centro de Curso f»uperior Realizagdo de di_agn{:rstico © tratamento cin‘lrgif:n_ e coadjuv_ame das
especialista em / Especialidades completo em doengas, traumatismos lesdes e anomalias congénitas e adqt{lndasl dg
i 01 +CR ¥ 40h R$ 2.250,00 odontologia com | aparelho mastigatério e anexos, ¢ estruturas  crinio-faciais
cirurgia buco- Odontelogicas - e 3 : f (TR
maxilofacial CEO especlz_al |za§5o em asso?mdas. Enxeflos e Eeunplames denl,ar_lus‘ B16ps|a:=s. (_eru.rgl_a com
cirurgia finalidade protética; Cirurgia com finalidade ortodéntica; Cirurgia
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO
bucomaxilofacial | ortognitica; Promogfio e execuglio de procedimentos preventivos em
€ registro no nivel individual e coletivo na drea de saide bucal, com especial
Conselho énfase & prevengdo e ao diagndstico precoce do cincer de boca.
competente Realizaglio ¢ solicitagio de exames complementares, necessarios ao
esclarecimento do diagnostico, bem como adequar ao tratamento.
Diagnéstico e tratamento cirtrgico de cistos; afecqdes radiculares ¢
perirradiculares; doengas das glindulas salivares: doencas da
articulagiio témporo-mandibular: lesdes de origem traumatica na drea
buco-maxilo-facial; malformagdes congénitas ou adquiridas dos
maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade bucal;
tumores malignos da cavidade bucal, quando o especialista devera
atuar integrado em equipe de oncologista; e, de distirbio
neuroldgico, com manifestagdo maxilo-facial, em colaboragio com
neurologista ou neurocirurgido
Reconstrugdo dos dentes parcialmente destruidos ou a reposigio de
Curso Superior | dentes ausentes visando & manuten¢iio das fungdes do sistema
completo em estomatogndtico, proporcionando ao paciente a fungfio, a saude, o
Odontologia com | conforto e a estética. Diagndstico, progndstico, tratamento e controle
Cirurgido dentista Centro de especializagiio dos distirbios ¢rinio-mandibulares e de oclusdo, através da protese
com especialidade 01+ CR Especialidades 40h RS 2.250.00 em protese fixa, da protese removivel parcial ou total; Atividades de laboratdrio
em protese Odontologicas - o dentdria e necessdrias & execugdio dos trabalhos protéticos; Procedimentos e
dentdria CEO registro no técnicas de confecclo de préteses fixas, removiveis parciais e totais
Conselho como substituigio das  perdas de substincias dentarias e
competente paradentdrias;  Procedimentos necessarios ao  plancjamento,
confecedo ¢ instalagiio de priteses dentdrias; Manutengiio e controle
da reabilitacfio.
Curso Superior | Realizaglio de atividades de prevengdio, diagndstico, tratamento e
Cirurgido dentista completo em controle dos problemas de saide bucal de pacientes gue tenham
— especialista Centro de Odontologia com | alguma alteragiio no seu sistema biopsicossocial. Prestar atengiio
em pacientes com " Especialidades especializagio odontolégica aos  pacientes com  distirbios  psiquicos,
. 02+CR . 40h R$ 2.250,00 . R L
necessidades Odontologicas = em comportamentais e emocionais; Prestar atenciio odontoldgica aos
especiais CEO odontopediatria, | pacientes que apresentam condigbes fisicas ou  sistémicas,
¢ pediatria atualizagio em incapacitantes tempordrias ou definitivas no nivel ambulatorial ou

atendimento de

domiciliar; Aprofundar estudos e prestar atengio aos pacientes que
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pacientes
especiais e
registro no

Conselho
competente

apresentam problemas especiais de saide com repercussio na boca e
estruturas anexas, Prestar atengfio odontoldgica aos pacientes com
distlrbios psiquicos, comportamentais e emocionais; Prestar atengdo
odontologica aos pacientes que apresentam condigdes fisicas ou
sistémicas, incapacitantes temporirias ou definitivas no nivel
ambulatorial ou domiciliar; Aprofundar estudos e prestar atengfio aos
pacientes que apresentam problemas especiais de saide com
repercussdo na boca e estruturas anexas, bem como das doengas
bucais que possam ter repercussbes sistémicas; Manter inter-
relacionamento e participagio da equipe multidisciplinar nas
instituigbes de saide do Municipio. bem como das doengas bucais
que possam ter repercussdes sistémicas: Manter inter-relacionamento
e participagio da equipe multidisciplinar nas instituigdes de satide do
Municipio.

Auxiliar de salide
bucal

A critério da
administragio

40h

Salério minimo

Curso técnico ou
auxiliar em
Salde Bucal e
registro no
Conselho
competente

Promover & desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e instrumentos
utilizados; sob supervisio do cirurgido-dentista ou do técnico de
higiene dental, realizar procedimentos educativos e preventivos aos
usudrios, individuais ou coletivos, como evidenciagio de placa
bacteriana, escovagio supervisionada, orientagdo de escovagio e uso
de fio dental; preparar e organizar o instrumental e materiais
(sugador, espelho, sonda. etc.) necessirios para o trabalho:
instrumentalizar o cirurgido-dentista ou téenico de higiene dental
durante a realizaglio de procedimentos clinicos (trabalho a quatro
maos); cuidar da manutengio e conservagiio dos equipamentos
odontolbgicos; agendar o paciente ¢ orientd-lo quanto ao retorno e &
preservagiio do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com
a equipe de Saide da Familia no tocante a salde bucal, assim como
realizar visitas domiciliares conforme planejamento da equipe.

Fonoaudiologo

01 +CR

A critério da
administragiio

30h

RS 1.500,00

Curso superior
em
Fonoaudiologia e
registro no
Conselho
competente

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas & comunicagfio oral,
realizando o treinamento fonético, auditivo, de dicgdio, para
possibilitar o aperfeioamento e/ou reabilitagdo da fala, Diagnosticar
e avaliar as deficiéncias dos alunos que apresentam dificuldades de
aprendizagem com distirbios de audigio, fala, voz e linguagem oral
e escrita; Realizar exames fonéticos da linguagem e outros, para

estabelecer o plano de terapéutica; Programar, desenvolver e
supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressio do
pensamento, verbalizagio e outros, orientando e fazendo
demonstraglio de respiragio, funcionamento, espontancamente da
voz, treinamento fonético, auditivo, de dicglio para reeducar efou
reabilitar o aluno; Participar de equipes multiprofissionais, para
identificagio de distirbios de linguagem e audigio emitindo parecer
de sua especializagfio, para estabelecer diagnéstico e tratamento;
Assessorar através de informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia.

Mutricionista

05+CR

A eritério da
administragdo

30h

RS 1.500,00

Curso superior
em Nutrigo e
registro no
Conselho
competente

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua drea de
qualificagiio; identificar dreas e fatores de risco nutricional na
comunidade; realizar o diagnostico e monitoramento do estado
nutricional da familia e da comunidade; realizar matriciamento,
realizar diagnostico de problemas alimentares e nutricionais
(caréneias ou excessos); identificar grupos biologicamente mais
vulnerdveis do ponto de vista do estado nutricional; elaborar, em
conjunto com as equipes de saide da familia, rotinas de atengdo
nutricional ¢ atendimento para doengas relacionadas & alimentagio ¢
nutrigdo, de acordo com protocolos de atengfio basica, organizando a
referéncia ¢ a contra referéncia do atendimento; incentivar e definir
estratégias de apoio comunitirio ao aleitamento materno; realizar
orientagdes dietoterdpicas a nivel domiciliar, quando necessario;
realizar diagndstico de consumo e préticas alimentares locais;
identificar estratégias de seguranca alimentar disponiveis na
comunidade; realizar atividades educativas na unidade e na
comunidade sobre higiene e conservagdio de alimentos; capacitar as
equipes de sande da familia e participar de agdes vinculadas aos
programas de controle e prevengio dos distarbios nutricionais como
caréncias  por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas
crénicas ndo fransmissiveis e desnutricio.

Técnico de
enfermagem

CR

A gritério da
administragdo

40h

Saldrio minimo

Curso Técnico de
Enfermagem e
registro no

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de suas dreas
de qualificagio; realizar procedimento de enfermagem dentro da sua
competéncia técnica e legal; realizar procedimentos de enfermagem
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Conselho
competente

na Unidade de Saide da Familias/USF e domicilio, quando
necessdrio, de acordo com a necessidade da populagdo adscrita da
equipe; preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem,
exames ¢ tratamentos na USF; zelar pela limpeza ¢ ordem do
material. de equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o
controle de infecgdo; realizar busca ativa de casos, como tuberculose,
hanseniase ¢ demais doengas de cunho epidemioldgico; no nivel de
sua  competéncia, executar agdes basicas de vigilincia
epidemioldgica e sanitdria; realizar agdes de educagiio em saide a
grupos especificos e a familias em situagio de risco, conforme
planejamento da equipe e participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saide da
Familia - USF.

Médico clinico
geral

01

+CR

Centro de
Atengdio
Psicossocial

Alcool e Drogas —

CAPS AD

40h

RS 5.500,00

ESTADO DO PIAUI

Curso superior
em Medicina e
registro no
Conselho
competente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Realizar exames médicos, diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamentos para as diversas doengas, perturbagbes e lesbes do
organismo ¢ aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos
cientificamente; preencher relatorios para usudrios com necessidade
de medicagdes niio padronizadas; elaborar laudos e relatdrios para os
diversos setores, realizar visitas domiciliares em equipe: participar
das agdes de apoio matricial 4s USF: ofertar suporte na construgio
dos Projetos Terapéuticos Singulares; participar das discussies em
equipe interdisciplinar e nas atividades de educagio em saide;
assessorar e prestar suporte téenico de gestiio em satde e regular os
processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigos) no
dmbito do Sistema Unico de Satde do Municipio, integrando-o com
outros niveis do Sistema. Codigo de ética profissional, resolugiio
CFM n" 1.931/09, de 17.09.2009. Participar do planejamento das
atividades pertinentes a sua drea de atvagio, conforme a natureza do
servigo. Entre elas: acolher aos novos usudrios (acolhimento);
construir e discutir Projeto Terapéutico Singular (PTS): trabalhar em
equipe multidisciplinar; atuar como referéncia téenica; participar dos
eventos do servigo; realizar apoio matricial; participar das agdes de
educagdo permanente; registrar diariamente as  atividades
desenvolvidas nos  prontudrios  dos  usudrios; registrar  os

procedimentos realizados através de Registro de  Agdes
Ambulatoriais de Saide (RAAS) e Boletim de Procedimento
Ambulatorial, participar semanalmente de reunidlo téenica do
servigo; realizar atividades no territorio, visita domiciliar; busca
ativa de usuarios e acompanhamento familiar; produzir relatérios
técnicos € encaminhamentos; participar ¢ organizar espagos de
discussdo junto aos usudrios, trabalhadores ¢ gestores ; participar de
grupos de trabalhos (GT) instituidos: realizar acompanhamento dos
processos de formagio (estigios e residéncias), dentre outras
atividades pertinentes e comuns aos servigos de atenglio psicossocial,
amparado nas diretrizes da Rede e na politica Nacional e Municipal
de Saide Mental.

Enfermeiro
especialista

01

+CR

Centro de
Atengiio
Psicossocial

Aleool e Drogas —

CAPS AD

40h

R$ 2.250,00

Curso superior
em Enfermagem
com
especializagio
em satde mental
¢ registro no
Conselho
competente

Desenvolver processo em 02 campos essenciais: centro de atengiio
psicossocial junto & equipe profissional e na comunidade apoiando o
trabalho das UBS e USF, bem como assistindo as pessoas que
necessitam de atengdo de enfermagem. Realizar curativos, aplicar
vacinas e injegbes, responder pela observincia médica, ministrar
remédios; zelar pelo bem-estar e seguranga dos doentes, auxiliar os
médicos, promover o abastecimento de material de enfermagem;
realizar consulta de enfermagem: executar no nivel de sua
competéncia as agles de assisténcia badsica de wigilancia
epidemiolégica e sanitiria nas dreas de atengdo 4 crianga, ao
adolescente, 4 mulher, ao idoso e ao trabalhador: desenvolver agdes
de capacitagio dos ACS e técnicos em enfermagem com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servigo de saide; oportunizar
os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a
salide e abordar os aspectos de educagdo sanitiria em especial a
salide mental; - promover a qualidade de vida e contribuir para o
meio ambiente tormar-se mais sauddvel; discutir de forma
permanente junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de saide; participar do processo de
programagdo ¢ plangjamento das agtes ¢ da organizagio de trabalho
do CAPS, participar dos movimentos de controle social, realizar
agdes educativas, individuais ou coletivas, realizar consultas

2016



Diario Oficial do Municipio de Parnaiba - ANO XVIII - 1609 - Caderno Unico - 13 de Maio de 2016

LEI COMPLEMENTAR

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO

residencial (visitas domiciliares), na zona Rural ou Urbana,
responder por programas de aten¢do 4 Saide Mental; promover e
participar de agdes intersetoriais com outras secretaria do poder
piiblice sociedade civil e outras equipes de saide; representar a
unidade de satde em reunides, palestras e outras atividades quando
solicitadas pelo coordenador ou gestor; executar outras tarefas
correlatas

Enfermeiro

Centro de
Atencdo
Psicossocial
Alcool e Drogas —
CAPS AD

04 + CR 40h RS 1.800,00

e

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE

Curso superior
em Enfermagem
e registro no
Conselho
competente

PARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO

Assumir a organizaglo e direclo dos servigos de Enfermagem e de
suas atividades técnicas e auxiliares nas unidades de Saide Publica;
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de
Assisténcia de Enfermagem: Realizar a Sistematizagio da
Assisténcia de Enfermagem; Prestar cuidados de Enfermagem a
pacientes graves e com risco de vida; Prestar Assisténcia Integral a
pessoa, familia e comunidade; Prestar consultoria, auditoria e
emissdo de parecer sobre matéria de Enfermagem; Participar no
plangjamento, execugdo e avaliagio da programagio de sadde;
Participar na elaboragio, execuglio e avaliagdo dos planos
assistenciais de salde; Implantar e desenvolver Programas de Saide
Publica; Participar dos projetos de construgdio e reformas de unidade
de saide, quando solicitado: Atuar na prevengio e controle
sistematico  de infecgdo  hospitalar; Prestar  assisténcia  de
Enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém nascido,
ofertar suporte na construgio dos Projetos Terapéuticos Singulares;
participar das discussdes em equipe interdisciplinar e nas atividades
de educagiio em saide; assessorar ¢ prestar suporte téenico de gestio
em salde e regular os processos assistenciais (organizar a demanda e
oferta de servigos) no dmbito do Sistema Unico de Saide do
Municipio, integrando-0 com outros niveis do Sistema. Prevenir e
controlar danos que possam ser causados 4 clientela durante a
Assisténcia de Enfermagem. Participar na prevengiio e controle das
doengas transmissiveis em geral ¢ nos programas de vigilincia
epidemiologica; Participar nos  programas de  treinamento ¢
aprimoramento de pessoal de saide; Participar nos programas de
higiene ¢ seguranga do trabalho e de prevengdo de acidentes e de

doengas profissionais e do trabalho. Exercer suas atividades com
competéncia para a saide do ser humano na sua integridade, de
acordo com os principios da Etica e da Bioética; Cumprir e fazer
cumprir 0s regulamentos, normas ¢ rotinas especificas da Unidade de
Saiide na qual esthd inserido; Planejar e requisitar materiais,
equipamentos ¢ medicamentos necessdrios ao atendimento da
populagiio.

Enfermeiro
urgentista

24hem
regime de
plantdo

A critério da

administragio RS 1.500,00

07+CR

Curso  Superior
completo em
Enfermagem e
registro no
Conselho
competente

Realizar assisténcia ao paciente, realizar consultas de enfermagem:
prescrever agbes de enfermagem; prestar assisténcia direta a
pacientes graves; realizar procedimentos de maior complexidade;
solicitar exames: acionar equipe multiprofissional de satide: registrar
observagdes, cuidados e procedimentos prestados; analisar a
assisténcia prestada pela equipe de enfermagem: acompanhar a
evolugiio clinica de pacientes. Coordenar servicos de enfermagem:
Padronizar normas e procedimentos de enfermagem; monitorar
processo de trabalho; aplicar métodos para avaliagio de qualidade;
selecionar materiais e equipamentos. Planejar agfes de enfermagem:
Levantar necessidades ¢ problemas; diagnosticar situagio;
identificar dreas de risco; estabelecer prioridades; elaborar projetos
de aglio; avaliar resultados. Implementar agles para promogio da
salide: Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares; elaborar
material educativo, orientar participagdo da comunidade em agiles
educativas; definir estratégias de promogio da saide para situages ¢
grupos especificos; participar de campanhas de combate aos agravos
da saude; orientar equipe para controle de infecgdio nas unidades de
saiide: participar de programas ¢ campanhas de sadde do
trabalhador; participar da elaboragio de projetos e programas de
saiide. Utilizar recursos de informdtica. Executar outras tarefas de
mesma natureza ¢ nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Médico urgentista

2dhem
regime de
plantdo

A critério da

11+CR administragio

R$ 3.100,00

Curso superior em
medicina &
Registro no
Conselho

Realizar assisténcia médica, examinar o paciente, para determinar
diagnésticos ou  sendo  necessdrios, requisitar  exames
complementares ¢ encaminha o paciente ao especialista quando
necessario, registra a consulta médica, anotando em prontudrio
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competente

proprio as queixas, o exame fisico ¢ os complementares, analisar e
interpretar resultados de exames de Raio-X, bioguimicos,
hematoldgicos ¢ outros, comparando-os com padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos,
indicando dosagem ¢ respectiva via de administraglio assim como
cuidados a serem observados, participar de programas de saiide
publica, acompanhando a implantagdo e avaliagio dos resultados,
assim como a realizaglio em conjunto com a equipe da unidade de
salde, agles educativas de prevenglo ds doengas infecciosas,
visando preservar a salide no municipio; participar de reunides de
dmbito local, distrital ou regional, mantendo-s¢ constantemente
informado sobre as necessidades na unidade de saide, para
promover a saide e o bem estar da comunidade; zelar pela
conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente
fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos
pacientes um melhor atendimento; executar outras tarefas correlatas
que The forem atribuidas pelo superior imediato.

Ensino
Fundamental;
experiéncia
minima de 01 (um)

Conduzir veiculo terrestre de urgéneia destinado ao atendimento e
transporte de pacientes: Conhecer integralmente o veiculo e realizar
manutengiio bdsica do mesmo; Estabelecer contato radiofénico (ou
telefonico) com a central de regulaglio médica e seguir suas
orientagdes; Conhecer a malha vidria local; Conhecer a localizagio

Condutor 06+ CR A critério da r;ﬂlllninclie RS 1.078.00 a%o nacuc;!:goz: de todos os estabelecimentos de saide integrados ao sistema
Socorrista . administragio ;Ianliio e Cun;juhﬁ de assistencialllncal; a\yz&iliar a a:(..]u[pe dt‘. Silfltlllf nos gestos basicos de
Veiculas do| Suporte a vldg: Auml:a'r a equipe nas |mobll|lzacﬁc5 ¢ transporte de

Bmerabatia: o| Vitimas, realizar nleglldas reanimagdo ca_rdlon‘esplratorlz_: bisica,

1da d:Minima g identificar mdqs 05 tipos de maleriais existentes nos‘\-'emulos_ de

21 anos socorro ¢ sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde; Realizar

= demais atribuigdes descritas na portaria n°. 2048/GM de 05/11/2002.

Curso superior em | Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua drea de

N A critécio da ﬁsi?tgmpia e qual@ﬁca-;ao:_cxccutar aghes de a‘ssislé_nci_a integral em todas as fases
Fisioterapeuta CR ST 20h R 1.500,00 registro no | do ciclo de vida de grupos especificos: crianga, adolescente, adulto e
administracio Conselho idoso, intervindo na prevencdio, através da atengio primiria e

ESTADO DO PIAUI

competente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO

também em nivel secunddrio e ftercidrio de salde; realizar

atendimento  domiciliar, quando necessdrio, com o objetivo de
verificar as atividades da vida didria dos usudrios, suas limitagbes e
a partir dai proceder aos encaminhamentos ¢ orientagdes pertinentes
4 cada caso; realizar assisténcia fisioterapéutica coletiva e
individual, com énfase na promogiio da saude ¢ prevengdo de danos;
participar de equipes multiprofissionais destinadas ao plangjamento,
a implementagiio, ao controle e A execugdo de projetos e programas
de acdes basicas de sainde; analisar os fatores ambientais
contributivos ao conhecimento de distirbios funcionais laborativos e
promover agdes terapéuticas preventivas a instalagdes de processos
que levam & incapacidade funcional laborativa; desenvolver
programas coletivos, contributivos & diminuigiio dos riscos de
acidente de trabalho; realizar procedimentos tais como:
imobilizaghes de fraturas, mobilizagio  de secregles em
pneumopatas, tratamento de pacientes com AVC na fase de choque,
tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e o pos-cirirgico,
analgesia através da manipulagio e do uso da eletroterapia; realizar
atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades
cronicas e/ou degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados
e encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando julgar
necessdrio; orientar a familia ou responsdvel quanto acs cuidados
com o idoso, paciente acamado, menores e portadores de
necessidades especiais: desenvolver programas de atividades fisicas
e condicionamento cardiorrespiratdrio para grupos especificos; atuar
de forma integral s familias, através de agdes interdisciplinares e
intersetoriais, visando 4 assisténcia e 4 inclusiio social das pessoas
portadoras de deficiéncias, incapacitadas e desassistidas; realizar
diagnéstico, com levantamento dos problemas de saide que
requeiram agdes de prevengio de deficiéncias e das necessidades em
fermos de reabilitagdo, na drea adstrita &s equipes de saide da
familia; desenvolver agdes de promogio e protegio a saide em
conjunto com as equipes de saide da familia incluindo aspectos
fisicos e da comunicagdo, como consciéncia e cuidados com o
corpo. postura, saide auditiva e vocal, hibitos orais, amamentagio,
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controle do ruido, com vistas ao autocuidado; realizar agles para a
prevenglo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos
individuos em conjunto com as equipes de saide da familia;
desenvolver agdes para subsidiar o trabalho das equipes de saide da
familia no que diz respeito ao desenvolvimento infantil; acolher os
usudarios que requeiram cuidados de reabilitaglio através de
orientagdes, atendimento e acompanhamento, de acordo com as
necessidades dos usudrios e a capacidade instalada das equipes de
saide da familia; desenvolver agdes de reabilitacdo, priorizando
atendimento coletivo com agdes integradas aos equipamentos sociais
existentes; capacitar, orientar ¢ dar suporte as agbes dos
profissionais de saide, realizar encaminhamento e acompanhamento
das indicagbes e concessdes de orteses, proteses e atendimentos
especificos realizados por outro nivel de atengfio & satde; ampliar o
vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integragio e realizar agdes que
facilitem a inclusdo escolar, no trabalhe ou social de pessoas
portadoras de deficiéncia, desempenhar outras atividades correlatas
i sua fungio.

Farmacéutico

CR

A critério da
administragdo

40h

R$ 1.500,00

Curso superior
em Farmicia e
registro no
conselho
competente

Realizar trabalhos de manipulagio de medicamentos, aviando
formulas oficinais e magistrais: Proceder 4 andlise de matéria prima
e produtos elaborados para controle de sua qualidade; Atender
portadores de receitas médicas, orientando-se quanto ao uso de
medicamentos; Controlar receitudrio ¢ consumo de drogas atendendo
a exigéneia legal; Manter atualizado o estoque de medicamentos;
Inspecionar estabelecimentos industriais ¢ comerciais de drogas e
produtos farmacéuticos e proceder 4 fiscalizagBio do exercicio
profissional, Responder pela farmdcia municipal; Desempenhar
tarefas afins.

Técnico auxiliar de|
regulagio médica -
TARM

08+ CR

Central de
regulagio do
Servigo
Atendimento de
Mdvel de

30h em
regime
de plantdio

Salério minimo

ESTADO DO PIAUI

Ensino médio
completo Curso
de tele
atendimento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Atender solicitagdes telefonicas da populagio; anotar informagdes
colhidas do solicitante, segundo questiondrio proprio; prestar
informagdes gerais ao solicitante; estabelecer contato radiofénico
com ambulincias elou veiculos de atendimento pré-hospitalar:
estabelecer contato com hospitais e servigos de satde de referéncia a

Urgéncia - SAMU

fim de colher dados e trocar informagdes; anotar dados e preencher
planilhas e formuldrios especificos do servigo: obedecer aos
protocolos de servigo; atender as determinagbes do médico
regulador,

Técnico de
enfermagem
urgentista

CR

Complexo de
urgéncia e
emergéncia

Saldrio minimo

Curso técnico de
enfermagem

Receber e encaminhar pacientes: verificar sinais vitais como pulso,
temperatura, pressiio arterial, frequéncia respiratoria; administrar
medicamentos; efetuar curativos; coletar exames laboratoriais:
realizar eletrocardiograma; auxiliar na realizagdo de exames e testes
especificos; notificar ou encaminhar para notificagdio os pacientes
com suspeita de doengas de notificagdio compulsoria; realizar
aspiragdo em tubo orotraqueal e traqueostomia; auxiliar sondagem
nasogdstrica, nasoenteral e vesical; encaminhar o paciente ao banho
ou promover o banho no leito; realizar mudanga de cibito; trocar
roupas; realizar procedimentos de isolamento; auxiliar na realizagio
dos procedimentos de suporte avangado de vida; realizar anotagies
no prontudrio; receber, preparar e encaminhar pacientes para
procedimentos médicos; auxiliar em procedimentos cirirgicos e
anestésicos; esterilizar ou preparar materiais para esterilizagio;
acompanhar ¢ transportar pacientes; integrar ¢ participar de reunides
de equipe: atuar de forma integrada com profissionais de outras
instituigbes: orientar e supervisionar os trabalhos auxiliares de
enfermagem.

Psicalogo

02+CR

A eritério da
administragio

30h

R$ 1.500,00

Curso superior em
Psicologia e
registro no
Conselho
competente

Realizar assisténcia psicossocial individual e grupal; fazer
psicodiagndsticos; solicitar avaliagdes de outros profissionais;
realizar acolhimento nos servigos de saide mental; indicar e realizar
planos terapéuticos ¢ de reabilitaglio; aplicar os métodos da
psicologia social comunitdria; providenciar ou realizar tratamento
especializado; elaborar pareceres e laudos; assessorar a equipe de
satide sob os aspectos psicossociais individuais e coletivos; prestar
atendimento em crises a todos implicados nos espagos onde ocorrem;
realizar wvisitas e consulia domiciliar; acompanhar internagies
domiciliares e hospitalares; realizar pericia responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessirias a execugdo das atividades proprias do
cargo e executar tarefas afins; executar outras tarefas semelhantes
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inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissiio.
Participar do planejamento das atividades pertinentes a sua drea de
atuagdo, conforme a natureza do servigo. Entre elas: acolher aos
novos  usudrios  (acolhimento), construir ¢ discutic  Projeto
Terapéutico Singular (PTS): trabalhar em equipe multidisciplinar;
atuar como referéncia técnica; participar dos eventos do servigo;
realizar apoio matricial; participar das agbes de educaglio
permanente; registrar diariamente as atividades desenvelvidas nos
prontudrios dos usudrios: registrar os procedimentos realizados
através de Registro de Agdes Ambulatoriais de Saude (RAAS) e
Boletim de Procedimento Ambulatorial, participar semanalmente de
reunidio técnica do servigo; realizar atividades no territorio, visita
domiciliar; busca ativa de usudrios e acompanhamento familiar;
produzir relatdrios técnicos e encaminhamentos; participar e
organizar espagos de discussdio junto aos usudrios, trabalhadores e
gestores .

Assistente social

A critério da
administragio

30h

R$ 1.500.00

Curso superior em
servigo social e
registro no
Conselho
competente

Realizar as atribuigbes comuns ao cargo e especificas de sua drea de
qualificagdio; desenvolver os trabalhos de carater social adstritos as
equipes de sande da familia, estimulando e acompanhando o
desenvolvimento de trabalhos de cardter comunitario; discutir com
as equipes de salde da familia a realidade social e as formas de
organizagdo social dos territorios, desenvolvendo estratégias de
como lidar com adversidades ¢ potencialidades, identificando,
articulando e disponibilizando com as equipes uma rede de protegio
social; realizar matriciamento, atender as familias de forma integral,
em conjunto com as equipes de saide da familia, estimulando a
reflexdio sobre o conhecimento dessas familias, como espagos de
desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica e crises
potenciais e apoiar e  desenvolver téenicas de educagiio e
mobilizagio em satde. estimulando e acompanhando as agbes de
Controle Social, em conjunto com as s equipes de saide da familia.

Terapeuta
ocupacional

A eritério da
administragdo

30h

RS 1.500.00

ESTADO DO PIAUI

Curso superior em
terapia
ocupacional e

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Atuar mediante avaliagio inicial, por meio de instrumentos e
técnicas proprias do terapeuta ocupacional, para a identificagiio das
dreas de desempenho (auto cuidado, produtividade e lazer), dos

registro no
Conselho
competente

componentes de desempenho (sensorial, percepglio/cognicio ¢
habilidades psicossociais) e dos contextos de desempenho
comprometidos (situagdes e fatores que influenciam o engajamento
do sujeito nas dreas de desempenho desejadas ou necessdrias);
executar grupos operativos, oficinas, grupos terapéuticos, métodos,
técnicas terapéuticas ¢ recreacionais com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental e fisica dos usudrios,
que envolvem as atividades estruturadas e as ndo-estruturadas,
permitindo a experimentagiio e o treino das habilidades psicossociais
como: interesses ¢ valores, papel dentro da sociedade e relagbes
interpessoais; participar de programas e projetos de habilitaglio,
capacitagiio, reabilitagio e educagiio em salde, integrando equipes
multiprofissionais/ interdisciplinares, objetivando construir projetos
terapéuticos individuais e coletivos ¢ supervisionar as atividades
realizadas pelos oficineiros, dando suporte para a execugdo das
atividades com cunho terapéutico. Participar do planejamento das
atividades pertinentes a sua drea de atuagio, conforme a natureza do
servigo. Entre elas: acolher aos novos usudrios (acolhimento);
construir e discutir Projeto Terapéutico Singular (PTS); trabalhar em
equipe multidisciplinar; atuar como referéncia técnica; participar dos
eventos do servigo; realizar apoio matricial; participar das agles de
educaglio  permanente; registrar  diariamente as  atividades
desenvolvidas nos prontudrios  dos  usudrios; registrar o5
procedimentos  realizados  através  de  Registro  de  Agdes
Ambulatoriais de Saide (RAAS) ¢ Boletim de Procedimento
Ambulatorial, participar semanalmente de reunifio técnica do
servigo; realizar atividades no territério, visita domiciliar; busca
ativa de usudrios e acompanhamento familiar; produzir relatorios
técnicos e encaminhamentos; participar e organizar espagos de
discussdo junto aos usudrios, trabalhadores e gestores ; participar de
grupos de trabalhos (GT) instituidos; realizar acompanhamento dos
processos de formaglio (estdgios ¢ residéncias); dentre outras
atividades pertinentes e comuns aos servigos de atengdo psicossocial,
amparado nas diretrizes da Rede e na politica Nacional e Municipal
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de Sadde Mental.

Curso superior em

Realizar as atribui¢des comuns ao cargo e especificas de sua drea de
qualificagiio; desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto
& comunidade; incentivar a criagio de espagos de inclusio
social,com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das priticas corporais; proporcionar educacfio permanente em
atividade fisica, praticas corporais, nutrigdo e saGde juntamente com
as equipes de sande da familia, supervisionando, de forma
compartilhada ¢ participativa, as atividades desenvolvidas pelas
equipes na comunidade; capacitar os profissionais, inclusive os

» A critério da educa;ﬂo fisica e Aggr}tes Comunitarios _de Sal]de._ _para  atuarem  como
Educador fisico | 03 + CR administracsio 40h RS 1.700,00 registro no facilitadores no desenvolvimento de atividades fisicas ¢ praticas
Conselho corporais; promover eventos que estimulem a realizagio de
competente atividades fisicas nos equipamentos piblicos presentes no territdrio,
escolas, creches; realizar atividades educativas que estimulem no
individuo e na coletividade a prevenglio, a minimizagio dos
riscos € a protegdo @ vulnerabilidade, buscando a produgio do
autocuidado; contribuir para a ampliagio e a valorizagiio da
utilizaglio dos espagos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social ¢ combate & violéncia e articular parcerias com outros
setores da drea, junto com as ESF e a populagio visando ao melhor
uso dos espagos existentes ¢ a ampliago das dreas disponiveis para
as priticas corporais.
Curso Superior Realizar avaliagiio, diagnostico ¢ tratamento dos transtornos mentais;
completo em avaliar critérios para regime de tratamento em regime ambulatoriais;
Medicina com preencher relatrios para usudrios com necessidade de medicagdes
Caiitic da tl’lullo q:: n{m padronizadas; rl:i.bl.)rar‘lzfudus e rlcl‘aEt':rim psiquiéltricns para os
Médico psiquiatra | 01 +CR Especialidades 20 RS 4.000.00 cspm{mllsta diversos setores; Ircahzan: visitas don}mllarcs em equipe; participar
em Saide - CES reconhn_audo pela | das agdes de apoio m:_nrlcml_ as USF; ol“en_ar_ suporte na construgio
associagio ou dos Projetos Terapéuticos Singulares; participar das discussdes em
entidade oficial | equipe interdisciplinar ¢ nas atividades de educagfio em salde;
reconhecida na assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saide e regular os
especialidade processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigos) no
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO
exigida e/ou dmbito do Sistema Unico de Saide do Municipio, integrando-o com
residéncia outros niveis do Sistema. Cddigo de ética profissional, resolugio
médicanadreae | CFM n® 1.931/09, de 17.09.2009.
registro no
Conselho
competente
Curso Superior Realizar avaliagio, diagnéstico e tratamento dos transtornos mentais:
completo em avaliar critérios para regime de tratamento em regime ambulatoriais;
Medicina com preencher relatdrios para usuarios com necessidade de medicagdes
titulo de ndo padronizadas; elaborar laudos e relatérios psiquidtricos para os
especialista diversos setores: realizar visitas domiciliares em equipe: participar
reconhecido das agdes de apoio matricial 4s USF; ofenar suporte na construgio
Centro de pela HSX{I)Ciﬂl;ﬁ(] d()s.ij.ctns Tcrlap-f:‘uticus Singuliirf:'s; participar das discux&:’ﬁ-tslcm
) . Adeniio ou eml_’dade equipe interdisciplinar e nas a:u\ftdades de educa:céo em salde;
Médico psiquiatra | 01 + CR Psicossocial 40h R 5.500,00 oflcu:tl AsSESSOrar € prestar suporte técnico de gestiio em saide e regular os
: CA P% 1 mcunh.c.cllda na processos asi;Lstuncif‘usl(urganimlr a dcmamial e (Eﬁ:nla de servigos) no
especialidade dmbito do Sistema Unico de Saide do Municipio, integrando-o com
exigida efou outros niveis do Sistema. Cddigo de ética profissional, resolugio
residéncia CFM n® 1.931/09, de 17.09.2009,
médica na drea
e registro no
Conselho
competente
Dirigir veiculos diversos, em viagens circunvizinhas, fora do
Municipio de Parnaiba ou fora do Estado. Transportar pacientes,
Ensino passageiros ou cargas para locais predeterminados, seguindo roteiro
fundamental ou mapas da secretaria da Saide, Dirigir corretamente o veiculo
Mtaricta ) A critério da ctfnph:tn; CNH USP.C.CE.ﬁCP da unidade de trabalho obedecendo ao Codigo Nac.iu.rla‘l
categoria “D” 10+ CR dminisics 40h RS 1.078,00 bl :_c_cxpcrlénc:a de !ransnlo. rccclhcndq e transportando pessoas, car_gas,}nalcrlans ]
minima de 01 equipamentos em locais e horas determinadas, conduzindo-os em

{um) ano na
categoria “D.

seguranga, conforme itinerarios estabelecidos. Verificar diariamente
as condigdes do veiculo; providenciar a manutengdo dos veiculos;
efetuar reparos de urgéncia durante o percurso. Zelar pelo veiculo e
ferramentas, acessorios, documentos, ete. Comunicar ao superior
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anormalidade no funcionamento do veiculo. Recolher o veiculo a
garagem quando concluido o servigo do dia; preencher formuldrio
especifico de controle de uso do wveiculo. Executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no dmbito das
atribuigGes pertinentes ao cargo ¢ drea.
Curso Superior Realizar consultas e atendimentos médicos; atuar em procedimentos
completo em cirtirgicos ¢ de diagndstico, proporcionando auséncia ou alivio da
Medicina com dor durante o processo operatorio ou de realizagio de exames,
titulo de monitorando o estado geral do paciente, seu nivel de consciéneia,
especialista pressio  arterial. pulso, respiragio. conforme necessidade do
reconhecido pela | municipio de Parnaiba. Manter as fungdes vitais do paciente em
associagdo ou niveis seguros. Cuidar da vida do paciente de forma integral e
Meédico 01 +CR A critério da 40h RS 5.500.00 entidade oficial humanizada, assegurando comunicagdio  efetiva com  equipe
anestesiologista administragiio s reconhecida na multidisciplinar; coordenar programas e servigos em satde.
especialidade
exigida e/on
residéncia
médica na drea ¢
registro no
Conselho
competente
Curso Superior Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados
completo em pela instituigo, conforme fluxos e rotinas estabelecidas, definindo
Medicina com as medidas e executando as condutas necessdrias, obedecendo aos
titulo de principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude; Realizar
especialista consultas ambulatoriais na especialidade; Auditar antimicrobianos
o - reconhecido pela | Solicitados; Supervisionar diretamente a prescricao, liberagio ¢
Médico 01 +CR A critério da 40h RS 5.500.00 associagio ou dispensagiio  de medicamentos  antirretrovirais; Revisar a
infectologista administragdo TR entidade oficial | Padronizagio de medicamentos ¢ solicitagbes de inclusio ou
reconhecida na exclusf{o de antimicrobianos; Imerlagir com a farmécia para
i normatizagdo de  doses, posologia e duragio de terapia
especialidade e - . : = 7 z 5
o3 antimicrobiana; Realizar reunidies com o setor de microbiologia do
exigida efou laboratério d Ali lini feri dictics do an
residéncia médica | 12boTatorio de anilises clinicas e aferir as condigdes do mesmo
i . {certificagio, acreditagdo, materiais); Coordenar o fluxo de dados e
na drea ¢ registro
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO
no Conselho informagdes dos exames microbiolégicos do laboratorio para o
competente controle de infecgdo: Participar das atividades de educagdo
continuada  da  Institui¢do; Realizar discussio dos casos na
instituigio ¢ analisar a situagio epidemioldgica local; Auxiliar na
andlise critica da qualidade dos materiais, medicamentos,
instrumentais ¢ equipamentos utilizados na sua especialidade;
Prestar  consultorias de forma presencial aos pacientes em
atendimento, ambulatorial ou hospitalar; Contribuir na elaboragio e
no cumprimento dos protocolos assistenciais relacionados a sua
especialidade.
Atuar realizando de exames e procedimentos de ultrassonografia e
doppler e elaborando laudos; Adotar medidas de precaugio padrio
de biosseguranga; Efetuar exame de ultrassonografia obstétrica,
ginecoldgico, transfontanela, abdominal e pélvico, grandes vasos,
Curso Superior misculo-gsquelético, partes moles; Analisar e interpretar resultados
completo em de exames diversos, comparando-os com o0s padrdes normais, para
Medicina com confirmar ou informar o diagnostico; Manter registro dos pacientes
titulo de examinados; Prestar atendimento em urgéneias clinicas; Assessorar
especialista na elaboragiio de campanhas educativas no campo da satde piblica e
reconhecido pela | medicina preventiva; Elaborar pareceres, informes técnicos e
associagio ou relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
Meédico . A critério da entidade oficial | sugerindo  medidas para  implantagio, desenvolvimento e
- 01+CR A 20h RS 4.000,00 2 i .t : ~
ultrassonografista administragio reconhecida na aperfeigoamento de atividades em sua drea de atuagio; Coordenar
especialidade equipes técnicas de servigos ja existentes ou a serem criadas, bem
exigida e/ou como equipes técnicas de plantio; Participar das atividades de
residéncia treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar,
médica na dreae | realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
registro no contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
Conselho em sua drea de atuagio; Participar de grupos de trabalho efou
competente reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposictes sobre situaghes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas

2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO

de trabalho afetos ao Municipio.

Médico

Centro de

Curso  Superior

completo em
medicina  com
titulo de

especialista
reconhecido pela
associaglio ou

Realizar exames subsididrios em cardiologia, cardiopatias congénitas;
realizar exames de insuficiéncia Cardiaca Congestiva; realizar exames
de hipertensfio pulmonar; realizar exames de aterosclerose; realizar
exames de doenga arterial corondria; realizar exames de arritmias
cardiacas, de miocardiopatias ¢ doengas do pericirdio. Realizar
terapéutica em cardiologia; atuar na prevenglio em cardiologia:
(primdria e secundria); organizar os servigos de salde de acordo com
as atribuigdes do cargo pliblico; organizar estatisticas de saiide de sua
area de atuagiio (epidemiologia, vigilincia sanitdria ¢ epidemiolGgica);

cardiclosise CR Especialidades 20h R$ 4.000.00 entidade  oficial | expedir atestados médicos: respeitar a ética médica; planejar e
’ < em Saide - CES reconhecida na | organizar qualificagiio, capacitagio e ftreinamento dos téenicos e
especialidade demais servidores lotados no drgdo em que atua e demais campos da
exigida e/ou | administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
residéncia médica | atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquica
na drea e Registro | informagdes ou noticias de interesse do servico piblico ou particular
i Conselho | Que possa interferiv no regular andamento do servigo piblico:
competente apresentagio de relatdrios semestrais das ain:ldades para an_allse:
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.
Ensino Médio Executar trabalhos téenicos de laboratério relacionados a dosagens e
G i i andlises bacterioldgicas, bacterioscopicas ¢ quimicas, realizando ou
Téenico de . A critério da L completo e Curso . ; : . i
; 01+CR e 40h Salario minimo o orientando exames, testes de cultura de micro-organismos, por meio
laboratdrio administragdo I'écnico em : b :
i i de manipulagio de aparelho de laboratério e por outros meios para
Anilises Clinicas RN
possibilitar diagnosticos, tratamento ou prevengdo de doengas,
Efetuar exames de imagem em pacientes que necessitam dos
, mesmos, realizando os trabalhos inerentes a fungdo. Colocar os
Curso Técnico R : g
em Radiologia ¢ filmes nos chassi, posicionando-os e fixando letras e nameros
sy s : radiopacos: preparar o paciente para assegurar a validade do exame:
I'écnico em " A critério da . registro no . 3 5 ,
i CR iy 40h Saldrio minimo i acionar o aparelho de Raio X, observando as instrugdes de
radiologia administragio respectivo i ; Y _ i ety
Conselho de funcionamento; colocar o paciente nas posigdes, medindo distancias
con; siente para a focalizagio da drea a ser radiografada; registrar o nimero de
P radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes;
manter a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo as
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO
normas para evitar acidentes; encaminhar o chassi com o filme a
camara escura para ser feita a revelagiio; operar méquinas
reveladoras automaticas; selecionar os filmes a serem utilizados,
atendendo o tipo de radiografia requisitada, para facilitar execugiio
do trabalho; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade associado & sua especialidade ou ambiente.
Realizar atendimento & populagfio, funciondrios e dirigentes dos
estabelecimentos de saude: orientar sobre horirios e atividades
Ensino Médio ofertadas pelo servigo: manter a documentagiio organizada; realizar
3 5 : marcagdo de consultas, exames ¢ similares através de computador ou
" A eritério da G fh completo e Curso : ; %
Atendente Social CR L 40h Salario minimo ; escrita;  enviar  documentos e recebé-los  fazendo seu
administragdo de Informatica A 4 R
Bisico encaminhamento ao dérgdo competente: protocolar documentos e
elaborar relatdrios das atividades exercidas; participar de reunides;
exercer as atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do
servigo; executar outras atividades inerentes 4 drea.
Calcular orgar, dirigir ¢ fiscalizar a construgdo, reformas e
ampliagdes de edificios piblicos ., estradas vicinais, pragas de
esportes ¢ as obras complementares respectivas; executar projetos
urbanisticos; elaborar, orcamentos para construgio de prédios
publicos e pragas de esportes, cilculos de estruturas de concreto
3 armado e metdlicas em edificios piblicos; realizar em laboratdrios
Curso téenico em ri f g 2 g s
i ! especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o
i it Edificagies e : ! by ) , g
Téenico de = A critério da T : aproveitamento de matérias primas, processos de industrializagiio ou
; 01 +CR 252 40 h Saldrio minimo registro no oy ; # !
edificagbes administragio Canselhio de aplicagio de produtos variados: fazer calculos especificos para a
confecgdo de mapas e registros cartogrificos; elaborar laudo de
competente e o B 2 § ey <
avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante
vistoria dos imdveis; examinar processos e emitir pareceres de
cardter téenico; prestar informagbes a interessados; acompanhar a
execugio do plano diretor; inspecionar estabelecimentos industriais,
comerciais, laboratorios, hospitais, obras e proceder a fiscalizagiio:
desempenhar tarefas afins.
. s Ensino Confeccionar instalagbes hidrdulicas, rede de esgoto sanitirio e
Bombeiro A critério da R . : . it
, i 01+ CR FaY) 40h Saldrio minimo fundamental outros; localizar e reparar defeitos em instalagdes hidriulicas;
hidréulico administragio e i i
completo distribuir, orientar e fiscalizar a execugio de tarefas que
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO

eventualmente foram executadas sob seu comando; relacionar ¢
controlar o material necessario ao servigo a executar; desempenhar
tarefas afins,

Eletricista

01 +CR

A eritério da
administragfo

40h

Saldrio minimo

Ensino
fundamental
completo

Confeccionar instalagbes elétricas em prédios piblicos; localizar
reparar defeitos em sistemas eléricos; recuperar aparelhos eletro -
domésticos; distribuir, orientar e fiscalizar a execugio de tarefas que
eventualmente forem executadas sob o seu comando; relacionar e
controlar o material necessdrio aos servios a executar; desempenhar
tarefas afins,

Maqueiro

05+CR

Complexo de
urgéneia ¢
emergéncia

40hem
regime de
plantio

Saldrio minimo

Ensino
fundamental
completo

Executar o transporte de pacientes em macas, desde a entrada no
Complexo Hospitalar até salas de atendimentos, enfermarias, salas
de procedimentos, além do deslocamento de pacientes internamente.
Auxiliar no fluxo de atendimento dos pacientes, prestar informagdes

serais ¢ desempenhar tarefas afins.

Executar atividades relacionadas com a execugdio de trabalhos
manuais, para fins de recuperago de individuos em tratamento para
recuperagio de transtornos mentais, no Centro de  Alengio
Psicossocial — CAPS, responsdvel por oficinas de produglio, onde
usudrios irdo produzir os proprios trabalhos manuais e outras
atividades inerentes 4 funcio.

Artesdio 01+CR CAPS 40h Saldrio minimo Ensino médio

LEI ORDINARIA

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N, 3.095, DE 13 DE MAIO DE 2016.

Autoriza o Poder Executive Municipal a
celebrar  convénios com a Sociedade de
Proteciio a Maternidade e a Infincia de
Parnaiba — SPMIP e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Plaui, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o art. 77, inciso II da Lei Orgénica do Municipio de Parnaiba,

Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios com a
Sociedade de Protecio & Maternidade e a Infincia de Parnaiba, inscrita no CNPJ n
06.705.990/0001-40, para viabilizar a manuten¢o e o funcionamento do Programa Farmacia
Popular do Brasil (PFPB) no Municipio de Parnaiba, nos termos da Lei Federal n®. 10.858, de
13 de abril de 2004, no Decreto Federal n®. 5.090, de 20 de maio de 2004 ¢ legislagéo correlata.

Art, 2°. Fica, também, o Poder Executivo autorizado a proceder quaisquer alteragdes
orgamentdrias, inclusive suplementagdes para reforgo de dotagéio orgamentdria, para atender ao

disposto nesta Lei.

Art. 3°. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Parnaiba, Estado de Piaui, 13 de maio de 2016.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Prefeito Municipal

2016
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DECRETO N.° 2594/2016

Abre ao Orgamento Fiscal do Municipio, em favor de
Diversas  Unidades  Orgamentarias, Créditc
Suplementar no valor de R$ 131.800,00 (cento e
trinta e um mil e oitocentos reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposicdes Lei n.* 3.075, de 30 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Municipio (Lei n.° 3.075, de 30 de dezembro de 2015), em favor de
Diversas Unidades Orgamentérias, Crédito Suplementar no valor de R$ 131.800,00 (cento e trinta e um mil
e oitocentos reais), para atender a programagao constante do Anexo | deste decreto.

Art. 2°, Os recursos necessarios a execucdo do disposto no artigo anterior, decorrerdo da anulagio parcial de
dotagao orgamentaria, constante do Anexo Il, de conformidade com o artigo 43, § 1°, inciso lll da Lei Federal n.®
4.320/64.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Parnaiba (Pl), 09 de maio de 2016.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Prefeito Municipal

JOSE PEDRO PINTO VERAS JUNIOR
Secretéario de Governo

ALCENOR RODRIGUES CANDEIRA FILHO
Secretario da Gestao

LUIZ LINS MONTEIRO JUNIOR
Superintendente de Planejamento Interino

i

E—

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Anexo |

Data: 09/05/2016 Anexo ao Decreto N° 2594/2016

Crédito Suplementar Orgamento Fiscal
Unid. ATPR Fonte Natureza Especificagio Valor R$(1,00)
Orgam. da
Despesa
0601 2018 260 3.3.90.30 Material de Consumo 100.000,00
3002 2146 100 3.1.91.13 Qbrigagoes Patronais 1.800,00
3002 2008 100 319192 Despesas de Exercicios Anteriores 30.000,00
Valor Total R$ 131.800,00
Anexo ll
Data: 09/05/2016 Anexo ao Decreto N° 2594/2016
Anulagio de Dotagéo Orgamento Fiscal
Unid. ATPR Fonte Natureza Especificagio Valor R$(1,00)
Orgam. da
Despesa
0801 2018 260 3.3.80.39 OQutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
0801 2018 260 338092  Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00
0801 2018 280 46.90.71 Principal da Divida por Contrato 40.000,00
3002 2008 100 3.3.90.38 Outros Serviges de Terceiros - Pessoa Fisica 31.800,00
Valor Total R$ 131.800,00

PORTARIA

SECRETARIA-EXECUTIVA DE PROTECAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR

RUA JOSE BASSON, 543 BAIRRO CENTRO
PARNAIBA-PI. Fone: (86) 3322-2362.

PORTARIA N° 002/2.016

O SECRETARIO EXECUTIVO DO PROCON MUNICIPAL, DR.
MIGUEL BEZERRA NETO, no uso dc suas atribuicées legais,
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 012, de 29 de abril de
2.011,

RESOLVE:

DESIGNAR, nos termos do art. 8° e seguintes da Lei
Complementar n® 012 de 29 de abril de 2011, os novos membros do
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
(CONDECON), com mandatos de 02(dois) anos:

1A — Representantes da Secretaria de Educacdo Municipal (SEDUC):
Titular - Kénia da Silva Barboza; Suplente — Luciane Viana Duarte Melo.

2 — Representes da Secrctaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
(SEDESC) — Titular — Pedro Arnaldo da Silva Lima; Suplente — Thatyara
Alves dos Santos.

3 — Representantes da Vigilancia Sanitaria: Titular — Melania Meneses
de Lima; Suplente — Luciano Oliveira de Assuncio.

4 — Representantes da Associagdo Comercial de Parnaiba: Titular — José
Celso de Albuquerque Thomaz; Suplente — Diégenes Meireles Melo.

5 — Representantes da Ordem dos Advogados'do Brasil (OAB Parnaiba):
Titular — Analidia Diniz Monteiro Amador; Suplente — Carlos Savio
Nunes da Costa.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ParnaibA,\18 de abril de 2.016.
3Se D
DR. MIGUEL BEZERRA NETO
S, io Executivo

Procon Municipal de Parnaiba

SECRETARIA EXECUTIVA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
PROCON MUNICIPAL PHB/PL

LICITACAO

e e |

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

AVISO DE LICITACAQ

O Municipio de Parnaiba — Pl torna publico que realizard procedimento licitatorio na
modalidade conforme ementa abaixo discriminada:

PREGAO PRESENCIAL N° 30/2016

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS Il, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, EM CONFORMIDADE COM O ANEXO |

DATA DE ABERTURA: 30 DE MAIO DE 2016

SUPORTE LEGAL: LEI FEDERAL N° 10.520/02, DECRETOS MUNICIPAIS N.° 440/06 E
452/06, E, SUBSIDIARIAMENTE, NO QUE COUBER, AS DISPOSIGOES CONTIDAS NA
LEI FEDERAL N.° 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES.

FONTE DE RECURSOS: 190; 280.
HORARIO DE INIiCIO DO CREDENCIAMENTO: 08:00h (HORARIO LOCAL)
LOCAL: SALA DE LICITAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA.

FORMULACAO DE CONSULTAS E OBTENCAO DO EDITAL:

Rua Itatina n°® 1434 - Bairro Pindorama, Parnaiba/Pl, CEP: 64215-115, de segunda a sexta-
feira, de 08 as 13 horas. Contato (86) 3323-0919, ramal 166. / 3323 1724 (FAX) e e-mails:
srp.pmp@hotmail.com; site: www.parnaiba.pi.gov.br.

Parnaiba (PI), 12 de Maio de 2016.

Gregorio Monteiro Oliveira Junior
Pregoeiro
Municipio de Parnaiba - Pl

2016
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LICITACAO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Parnaiba — Pl torna publico que realizara procedimento licitatorio na
modalidade conforme ementa abaixo discriminada:

PREGAO PRESENCIAL N° 31/2016

OBJETO: EGISTRO DE PREGOS, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA A
EVENTUAL AQUISIGAO DE DETECTOR FETAL PORTATIL DIGITAL, BALANGA DIGITAL
DE BANHEIRO, REGUA ANTOPOMETRICA DE MADEIRA E FITA METRICA,
EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NO ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES
DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA NA SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI.

DATA DE ABERTURA: 31 DE MAIO DE 2016.

SUPORTE LEGAL: LEI FEDERAL N° 10.520/02, DECRETOS MUNICIPAIS N.° 440/06 E
452/06, E, SUBSIDIARIAMENTE, NO QUE COUBER, AS DISPOSICOES CONTIDAS NA
LEI FEDERAL N.° 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES.

FONTE DE RECURSOS: 100; 110; 220.
HORARIO DE INiCIO DO CREDENCIAMENTO: 08:00h (HORARIO LOCAL)
LOCAL: SALA DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA.

FORMULACAO DE CONSULTAS E OBTENCAO DO EDITAL:
Rua Itatna n® 1434 - Bairro Pindorama, Parnaiba/Pl, CEP: 64215-115, de segunda a sexta-

feira, de 08 as 13 horas. Contato (86) 3323-0919, ramal 166. / 3323 1724 (FAX) e e-mails:
srp.pmp@hotmail.com; site: www.parnaiba.pi.gov.br.

Parnaiba (PI), 12 de Maio de 2016.

Gregorio Monteiro Oliveira Junior
Pregoeiro
Municipio de Parnaiba - Pl

E ATOS

-
STADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

ATA EXTRATO PARCIAL N° XXIII2016 — PMP- PARNAIBA-PI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008.0008121/2016 — PMP- PARNAIBA-PI

PREGAO PRESENCIAL N°. 21/2016 — PMP- PARNAIBA-PI

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, PELO PERIODO DE 12 MESES, VISANDO A
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTRACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DE BEBEDOUROS, FREEZERS E GELADEIRAS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI

Pregoeira: Priscylla Vaz de Carvalho
Adjudicagio: 19/04/2016
Homologagiio: 19/04/2016

DETENTORAS DE PRECOS REGISTRADOS (PESSOA JURIDICA) - COTACAO POR ITEM.

MANUTENGCAO ~ PREVENTIVA E  CORRETIVA  (COM
REPOSICAO DE PECAS) PARA BEBEDOUROS DE 2,5 ATE 150 | unid | RS 180,00
LITROS

MANUTENGAQ (COM .
REPOSICAO DE PECAS) PARA GELADEIRA DE 50 ATE 415 | unid | RS 170,00
LITROS

PREVENTIVA E  CORRETIVA

MANUTENCAO ~ PREVENTIVA  E  CORRETIVA  (COM
REPOSICAQ DE PECAS) PARA FREEZER DE 150 ATE 600 R$ 130,00
LITROS ) )

OBSERVACOES GERAIS SOBRE O ITEM:

1. O objeto podera ser fornecido em condigdes equivalentes ou similar, podendo o agente administrativa
dependendo de cada caso concreto. ajustar, por acordo entre as partes, entrega de objetos semelhantes ou em
condigdio similar desde que mantidos os pregos nas mesmas proporgdes ¢ garantida a qualidade do produte
registrado, exceto quando, comprovadamente, o produto renegociado for de melhor qualidade; nesse caso, os
custos adicionais deverdo ser cobrados em separado mediante justificativa circunstanciada que explicite
adequadamente a motivagio para pratica do ato, inclusive quanto a compatibilidade para com os pregos da
mercado vigente.

2. Os ltens em registro destinam-se a contratos relativos ao exercicio 2016/2017: no siléncio das partes, a
ata sera prorrogada. automaticamente, por igual periodo conforme regulamentagao local:

3. E obrigagiio do agente contratante indicar no pedido de liberagiio a dotagiio orgamentdria que suportard a
despesa.

4. A consulta prévia (oficio ou requerimento) e o pedido de liberagio devem ser dirigidos ao gerenciador da
Ata do Sistema de Registro de Pregos — SRP/PMP/PI, com anuéncia de sua coordenagio central. As copias
daqueles documentos, a Liberagdo, a copia do Extrato Parcial e a copia da Ata de Registro, devem fazer

EXTRATOS

ESTADO DO PIAU
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

ATA EXTRATO PARCIAL N° XXI11/2016 - PMP- PARNAIBA-PI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008.0008121/2016 — PMP- PARNAIBA-PI

PREGAO PRESENCIAL N, 21/2016 — PMP- PARNAIBA-PI

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, PELO PERIODO DE 12 MESES, VISANDO A
EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTRACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DE BEBEDOUROS, FREEZERS E GELADEIRAS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI

Pregoeira: Priscylla Vaz de Carvalho
Adjudicagio: 19/04/2016
Homologagiio: 19/04/2016

DETENTORAS DE PRECOS REGISTRADOS (PESSOA JURIDICA) - COTACAO POR ITEM.

MANUTENGAO ~ PREVENTIVA E  CORRETIVA  (COM
REPOSICAOQ DE PECAS) PARA BEBEDOUROS DE 2,5 ATE 150
LITROS

RS 180,00

MANUTENCAO ~ PREVENTIVA E  CORRETIVA  (COM

REPOSICAO DE PECAS) PARA FREEZER DE 150 ATE 600 | unid | RS 180,00
LITROS
MANUTENCAO  PREVENTIVA E  CORRETIVA  (COM )

3. |REPOSICAO DE PECAS) PARA GELADEIRA DE 50 ATE 415 | unid | RS 170,00

LITROS

OBSERVACOES GERAIS SOBRE O ITEM:

1. O objeto podera ser fornecido em condigbes equivalentes ou similar, podendo o agente administrativa
dependendo de cada caso concreto, ajustar, por acordo entre as partes, entrega de objetos semelhantes ou em
condigdo similar desde que mantidos os pregos nas mesmas proporgdes ¢ garantida a qualidade do produte
registrado, exceto quando, comprovadamente. o produto renegociado for de melhor qualidade: nesse caso, os
custos adicionais deverdio ser cobrados em separado mediante justificativa circunstanciada que explicite
adequadamente a motivagio para prética do ato, inclusive quanto a compatibilidade para com os pregos da
mercado vigente.

2. Os Itens em registro destinam-se a contratos relativos ao exercicio 2016/2017: no siléncio das partes, a
ata serd prorrogada, automaticamente, por igual periodo conforme regulamentagdio local;

3. E obrigagiio do agente contratante indicar no pedido de liberagiio a dotagiio orgamentéria que suportard a
despesa.

4. A consulta prévia (oficio ou requerimento) e o pedido de liberagiio devem ser dirigidos ao gerenciador da
Ata do Sistema de Registro de Pregos — SRP/PMP/PL, com anuéncia de sua coordenagiio central. As copias
daqueles documentos, a Liberagio, a copia do Extrato Parcial e a copia da Ata de Registro, devem fazer

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 002/2016 AO CONTRATQ N* 1.034/2015 - PMP

REFERENCIA: Termo Aditivo referente ao Contrato n°. 1.034/2015 celebrado entre o MUNICIPIO DE PARNAIBA (Phea
empresa H M DE VASCONCELOS SERVIGOS EIRELI - EPP;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADA: H M DE VASCONCELOS SERVICOS EIRELI - EPP;

CNPJ: 22.156.360/0001-10;

OBJETO: Prorrogar o prazo de execucdo do Contrato n® 1.034/2015 - PMP, por mais 120 (cento e vinte) dias, conforme
solicitagdo e justificativa constante no memorando n® 04-AR2016/SESPA, em virtude da necessidade de conclusdo dos
senvigos da Obra do Matadoure, no Municipio de Pamaiba - P!, de interesse da Secretaria do Setor Primario;

LICITAGAQ: TOMADA DE PREGOS N° 009/2015, tipo: MENOR PREGO GLOBAL, conforme as disposicoes da Lei n®
8,666/93 e suas alteragdes posteriores,

DATA DA ASSINATURA: 29/01/2016

TERMO DE APOSTILAMENTO N°001/2016 AQ CONTRATO N° 359 /2015

REFERENCIA: Termo de Apostilamento ao Contrato n® 359/2015 — PMP, que tem por objeto a realizagdo dos servigos para
a execugio da obra do Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU, de interesse da Secretaria Municipal de
Infraestrutura;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI;

CONTRATADA: R. MELO CONSTRUTORA LTDA - ME;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

OBJETO: Inclusdo da dotacdo orgamentéria Projeto/ Atividade: 1319; Elemento de despesa: 4.4.90.51.09; Fonte de
Recursos: 100; positivada na Cléusula Décima do Contrate n® 359/2015, da Concorréncia n° 0142014, conforme
solicitagfo e justificativa constante no memorando n® 052/2016/SEINFRA, para que seja dado continuidade na execugdo da
obra do Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU, no Municipio de Parnaiba - P, de interesse da Secretaria de
Infraestrutura;

LICITAGAO: CONCORRENCIA N° 014/2014, conforme a Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

DATA DA ASSINATURA: 26/04/2016.
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

PROCESSO DE DISPENSA N° 014/2016

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 24,XIll da Lei n.° 8.666/93 e suas alterages posteriores;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI (FUESPI;

CNPJ: 07.471.758/0001-57,

OBJETO: Execucio de Processo Seletivo para contratar servidores por tempo determinado, de interesse da  Secretaria
Municipal de Salde, no Municipio de Pamaiba - PI;

DO VALOR GLOBAL: R$ 344.387,00 (trezentos e quarenta e quatro mil, frezentos e oitenta e sete reais);
DOTAGAO ORCAMENTARIA: Prajeto/Atividade: 2025; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.34, Fonte de Recurso: 280;
DATA DA HOMOLOGACAO: 16/03/2016;

RATIFICAGAO: 16/03/2016;

RESPONSAVEL: Eliane Mara de Moraes Aguiar - Secretéria Executiva do Fundo Municipal de Saude.

PROCESSO DE DISPENSA N° 018/2016

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 24, IV da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (P1);

CONTRATADO: A. JACOBINA E SILVA - ME;

CNPJ: 20.593.594/0001-07;

OBJETO: a prestagéo de servico de transporte escolar, no periodo de 23 de margo a 20 de junho de 2016, de interesse da
Secretaria Municipal de Educagéo, no Municipio de Parnaiba - PI;

DO VALOR GLOBAL: RS 20.563,20 (vinte mil e quinhentos e sessenla e trés reais e vinte centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2018; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.57, Fonte de Recurso: 260;
DATA DA HOMOLOGA(,‘ﬂG: 23/03/20186;

RATIFICAC,‘AO: 23/03/20186;

RESPONSAVEL: Lucinete Miranda Bittencourt Freire — Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Educagéo.

PROCESSO DE DISPENSA N° 019/2016

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Arl. 24 inc. V da Lei n.° 8.666/93, e suas alteragBes posteriores;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI,

CONTRATADO(A): DELTA AUTOMOTORES - LTDA;

CNPJ: 02.657.493/0001-90;

OBJETO: a aquisigdo de 02(duas) motocicletas "0” (zero) km, 150 cili
interesse da Secretaria da Fazenda;

VALOR GLOBAL: R$ 16.900,00 (dezesseis mil e novecentos reais),
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1396; Elemento de Despesa: 4.4.90.31.05; Fonte de Recurso: 100;
DATA DA HOMOLOGAGAOQ: 2210412016;

RATIFICAGAQ: 22/04/2016;

RESPONSAVEL: JULIANA VERAS DE SOUZA - Secretdria de Fazenda.

io para a do IPTU, de

PROCESSO DE DISPENSA N° 020/2016

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 24, XIll da Lei n.° 8 666/93 e suas alteragdes posteriores;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO: FUNDAGAOQ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI (FUESPI);

CNPJ: 07.471.758/0001-57,

OBJETO: execugdo de Processo Seletivo para contratar
Municipal de Educagao, no Municipio de Parnaiba - Pl;

DO VALOR GLOBAL: RS 91.000,00 (noventa e um mil reais);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2018; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.34, Fonte de Recurso: 260;
DATA DA HOMOLOGAGAQ: 08/05/2016;

i

do, de interesse da Secretaria

por tempo di

PRAIA PEDRA DO SAL

A Unica praia localizada no municipio de
Parnaiba fica a 16 km do centro da cidade. O
acesso pela Ponte Simplicio Dias leva a uma
das melhores opc¢des para o turismo pelo seu
aspecto rustico e natural. O Farol localizado
em um belo conjunto de pedras, divide o mar
agitado no lado leste das dguas mansas do
lado oeste. No lado bravo o ambiente é
préoprio para pratica de surf, kitesurf e
outros esportes nauticos. Na parte mansa é
propicio ao banho mais tranquilo. A praia
conta com uma boa faixa de terra branca e
fina, estrutura de lazer, bares, condi¢cGes
para pesca e descanso.

RATIFICAGAQ: 09/05/2018;
RESPONSAVEL: Lucinete Miranda Bittencourt Freire — Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Educacéo

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 852/2016

REFERENCIA: Contrato de prestacéo de servicos celebrado entre o MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI ¢ a empresa FUNDAGAQ
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI (FUESPI);

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI;

CONTRATADO(A): FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI (FUESPI);

CNPJ: 07.471.758/0001-57;

OBJETO: execugao de Processo Seletivo para contratar servidores por tempo determinado, de interesse da Secretaria Municipal
de Educagao, no Municipio de Parnaiba - PI;

LICITAGAO: DISPENSA DE LICITAGAO, conforme o art. 24, XIIl da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, vinculado ag
Termo de Dispensa N° 020/2016;

VALOR GLOBAL: R$ 91.000,00 (noventa e um mil reais);

DOTACAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2018; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.34, Fonte de Recurso: 260;

VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogado através de termo aditivo,
mediante acordo entre as partes;

DATA DA ASSINATURA: 09/05/2016.

DOE SANGUE.

Ajude a salvar vidas.

ESTADO DO PIAUI 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Prefeito Municipal: FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Vice-Prefeito: FRANCISCO DAS CHAGAS DE OLIVEIRA FONTENELE

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARNAIBA
Orgao destinado a divulgagio dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste municipio e de outros assuntos de interesse
piblico.
Criado pela Lei Municipal n® 1.440, de 4 de margo de 1994.
Responséveis: José Pedro Pinto Veras Junior (Secretirio de Governo)
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_tTaad i

PAR £

e Atos Gover:

(

JOSE PEDRO PINTO VERAS JUNIOR
Secretario de Governo

CARLOS EDUARDO SOUSA SILVA
Secretirio de Meio Amhiente e Recursos Hidricos

ALCENOR RODRIGUES CANDEIRA FILHO
Secretdrio da Gestao

IELNIA SILVA FONTENELE
Secretdria de Projetos Especiais e Desenvolvimento
Econdmico
ANTONIO NERIS MACHADO [UNIOR
Secretdrio de Transporte, Transito e da Articulagdo com as
Forgas de Seguranca

PAULO HENRIQUE RIBBENTROP CASTELO BRANCO
Gestor do Nicleo Técnico de Assessoria em Engenharia

AUGIUSTO RODRIGUES DE MENEZES
Secretrio do Setor Primario e Abastecimento

JACKELINE CANDEIRA MONTEIRO
Secretaria do Trabalho e da Defesa do Consumidor

DAVID DE SOUSA SOARES
Secretdrio de Satide

MIGUEL BEZERRA NETO
Secretdrio Executivo do Procon Municipal

FRANCISCO EUDES FONTENELE ARAGAO
Controlador Geral do Municipio

JOSE ROMUALDO SENO DE ARAUJO
Presidente da Empresa Parnaibana de Servicos - EMPA

JOSE DE RIBAMAR SOUZA DA SILVA
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Parnafba - IPMP

JULIANA VERAS DE SO1ISA
Secretdria da Fazenda

ARTHUR FERREIRA DE SIQUEIRA
Procurador da Fazenda do Municipio ROSANE MARIA SOARES SANTOS
Procurador-Geral do Instituto de Previdéncia do
FABIO SILVA ARAUJO Municipio de Parnaiba

Procurador Geral do Municipio

WELLINGTON RODRIGUES SOUSA

FLAVIANA DAMASCENO DE SOUSA VERAS Secretario de Esportes e Lazer
Secretdria de Desenvolvimento Social e Cidadania

PAULO DE TARSO MENDES DE SOUZA
Diretor Geral da Escola Parnaibana de Administragao

Piblica

MARIA DO AMPARO COELHO DOS SANTOS
Secretaria de Infraestrutura

HELENO DE SOUZA MAIA
Secretdrio de Educagdo

ERNESTO MENDES DE SOUSA CALDAS
Ouvidor Geral do Municipio

ANTONIO ALVES CARDOSO
Secretario da Chefia de Gabinete

MARIO SERGIO FERREIRA MAIA
Gestor da Central de Licitages e Contratos

PAULO CESAR VERAS JUNIOR
Sccretdrio de Servigos Urbanos ¢ Defesa Civil

ANSELMO CONCEICAO PIMENTEL
Contador Geral do Municipio

ROSANY CORREA
Presidente da Agéncia de Regulacdo de Servigos Piblicos J

ANA CLAUDIA PEREIRA GOMES
Secretdria da Regularizagdo Fundidria e Habitagdo
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